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AGU Sosyal Bilimler Enstitusu

ca. s as Akademils Etik
Tez Benzerlik (Intihal)
Nedir? Akademik etik, bilimsel calismalarin dogruluk,

tarafsizlik ve ozgunluk ilkelerine uygun

Intihal raporu, bir calismanin diger yurutulmesini saglar. Arastirmacilar,
akademik kaynaklarla benzerlik oranini intihalden kacinmali, kaynaklar dogru
gosteren belgedir. Yuksek intihal orani, bicimde belirtmeli ve verileri gergcege uygun
calismanin mevcut kaynaklarla buyuk sekilde sunmalidir. Bilimsel durustluk,
olcude benzestigini ifade eder. akademik guvenilirligi koruyarak
bilginin adil paylasimini tesvik eder..

Yasal Sorumiulubk 4 o Etik Sonuclars

Tezde intihal tespit edilmesi,

universite disiplin yonetmelikle-

rine gore tezin iptali, akademik de-

recenin geri alinmasi ve ogrencinin o-
kuldan ihraci gibi yaptirrmlara neden
olabilir. Ayrica, telif hakki ihlali durumunda
hukuki surec baslatilabilir, tazminat dava-
lari acilabilir ve kamu fonlari kullanildiysa
geri odeme yukumluligu dogabilir.

Tezde intihal, akademik gutvenilirligi
sarsarak ogrencinin veya
arastirmacinin itibar kaybetmesine ve
akademik topluluktan dislanmasina
yol acabilir. Ayrica, etik ihlal nedeniyle
tez reddedilebilir, akademik unvan
iptal edilebilir ve kisinin bilimsel
calismalarda ilerlemesi zorlasabilir.
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1. Bilimsel Guvenilirligin Sarsilmasu: |
Akademik calismalarin temel amaci, bilime katkida bulunmaktir. Intihal, bilginin
guvenilirligini sorgulatir ve bilimsel tretimin kalitesini dtsurur.

2. Akademik Toplum icinde Giiven Kaybu:

Akademik dunyada etik ihlaller, bireyin ve bagli oldugu kurumun itibarina zarar
verir. Guven kaybi yasayan arastirmacilar, akademik is birliklerinde dislanabilir
ve fon basvurularinda sorun yasayabilir.

Intihalin N . N
: 3. Ogrencinin veya Arastirmacinin Kariyerine Olumsuz Etkisi:
E'[|k Intihal vyaptigi tespit edilen bir 6grenci, akademik alanda ilerlemekte
zorlanabilir. Yayin yapma firsatlarini kaybedebilir, akademik kadrolara kabul
SonU(;larl edilme sansi dusebilir ve akademik danismanlar tarafindan desteklenmeyebilir.

4. Tezin Reddedilmesi ve Derecenin Iptali:

Universiteler ve akademik kurullar, intihal tespit edilen tezleri gecersiz sayabilir.
Bu, ogrencinin mezuniyetini engelleyebilir veya akademik unvaninin iptal
edilmesine yol acabilir.

5. Ulusal ve Kurumsal itibarin Zedelenmesi:

Bir Ulkede akademik intihalin yayginlasmasi, universitelerin uluslararasi
prestijine zarar verebilir. Bu durum, akademik is birliklerini ve uluslararasi
arastirma fonlarina erisimi kisitlayabilir.

1. Universite Disiplin Yonetmeliklerine Gére Cezalar:
Yuksekogretim kurumlarinda akademik etik ihlalleri, disiplin yonetmelikleri
cercevesinde dederlendirilir. Intihal yaptigi tespit edilen ogrenci hakkinda

uyari, kinama, belirli sureli uzaklastirma veya okuldan ihra¢c gibi disiplin
cezalari uygulanabilir.

‘ 2. Tezin ve Akademik Derecenin Iptali:
Tez calismasinda intihal yapildigi belirlenirse, uUniversite etik kurulu tezi
gecersiz sayabilir. Mezuniyet sonrasi tespit edilirse, yuksek lisans veya doktora
derecesi iptal edilebilir ve akademik unvan geri alinabilir.

3. Akademik Gorevlerden Men Edilme:
Intihal yapan bir akademisyen, akademik pozisyonlardan uzaklastinlabilir veya
kamu gorevinden ihrag edilebilir. Yuksekogretim Kurulu (YOK) ve Universiteler

tarafindan yapilan etik incelemeler sonucunda, akademisyenlerin akademik
atamalari iptal edilebilir ve ders verme yetkileri ellerinden alinabilir.
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4. Telif Hakki Ihlali ve Hukuki Yaptinmlar:
Intihal, baskasinin fikri mulkiyetini izinsiz kullanmak anlamina geldiginden,
Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda telif hakki ihlali sayilabilir. Bu

durumda, intihal magduru kisi veya kurum hukuki surec baslatabilir ve
tazminat davasi acabilir.

I 5. Yayin Etigi ve Bilimsel Dergilerde Kara Listeye Alinma:
Teze dayali bir makale, intihal nedeniyle akademik dergilerden geri
cekildiginde (retraction), ilgili kisi ulusal ve uluslararasi bilimsel yayin
platformlarinda kara listeye alinabilir. Bu durum, akademik dergilerde yayin
' vapma ve projeler icin arastirma fonu alma sansini ortadan kaldirabilir.

6. Kamu Kaynaklarinin Yanls Kullanimi ve Hukuki Sorumluluk:
Tez calismasi icin kamu fonlan veya TUBITAK, BAP gibi bilimsel arastirma

destekleri alindiysa, intihal tespit edilmesi durumunda fonun geri odenmesi ve
hukuki yaptirimlarla karsilasma riski dogabilir.
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intihal Raporu Ne Zaman Alnee?

T’ Intihal raporu tez savunma sinavi oncesi ve mezuniyet icin tez teslim asamasinda
alinir.

Tez savunma sinavina girecek ogrencilerin, Enstitiye teslim edecekleri ve juri Uyelerine
dagitacaklar tez nushalarinin ekinde ve mezuniyette; Benzerlik Tespit Programi tarafindan

olusturulan ve benzerlik oraninin yer aldigi sayfanin ciktisi ile bu cikti esas alinarak hazirlanmis,
danismanlari ve ogrenci tarafindan onaylanmis ve imzalanmis olan “Lisansustu Tez Calismasi
Orijinallik Raporunu” da teslim etmeleri zorunludur.

intihal Raporunda Oranlar

turnltln

Ne Olmal?
Benzerlik orani “alintilar hari¢” yapiliyorsa %
en fazla %15’i, “alintilar dahil” yapiliyorsa

%30'u gecmemelidir. YUKSEKOGRETIM KURULU
COUNCIL OF HIGHER EDUCATION

intihal raporunu Tez Savunmasinda
Ris/Himler Alwe? Intihalin Onemi

Enstitimuz yodnerge ve yonetmelikleri Tez savunmasinda intihal, akademik

geregi Intihal Raporu  Enstitimiz kariyerin en kritik sinavidir;

tarafindan alinmaktadir. O0zgunlugunuz sizi zirveye tastyabilir,
taklit ise her seyi mahvedebilir!

Unutmagyen

Tez savunmasinda intihal, akademik durustlik ve bilimsel etik
acisindan biyik 6nem tasimaktadir. Intihal tespit edilmesi,
calismanin guvenilirligini zedeler ve akademik itibar kaybina
neden olabilir. Bu nedenle, kaynaklarin dogru sekilde belirtilmesi,
alintilarin kurallara uygun yapilmasi ve ozgun bir calisma ortaya
konmasi gerekmektedir. Tez savunmasinda, calismanin akademik
katkisinin  vurgulanmasi ve intihal oraninin dusuk olmasi,
arastirmanin bilimsel degerini artirir.
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